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1. Bevezeto

Kedves Sziilok!

Szeretettel és tisztelettel koszontiink Benneteket a Barka Baptista Ovodaban. Koszonjiik azt a
bizalmat, amellyel megtiszteltetek minket és rank biztatok legféltettebb kincseiteket, a
gyermeketeket.

Ezaltal, kozos felelosségvallalassal, partneri kapcsolatban haladunk tovabb az iton néhany
¢vig. Imadkozunk, hogy ez a kapcsolat a kdlcsonds tiszteletre, bizalomra, Oszinteségre
épiiljon és jellemezze az Istentdl kapott szeretet €s bolcsesség.

Ahhoz, hogy eredményesen tudjunk egylittmiikddni, kérjiik, hogy figyelmesen olvassatok
végig, fogadjatok el és tartsatok be a Hazirendiinket, amelyet a gyermekeitek érdekében, a
tapasztalataink tiikrében allitottunk 6ssze.

Bérmilyen kérdés felmertiilése esetén forduljatok hozzank bizalommal!

Ko6szonjik!

1.1 Az intézmény adatai

Intézmény neve: Barka Baptista Ovoda
OM azonositoja: 203568

Web: www.barkaovi.hu

Intézmény tipusa: 6voda

Székhelye: 2113 Erddkertes, Fo tér 2.
Telefonszama: 06 70/460-0803

E-mai cime: barkaovi@btesz.hu

Az 6voda igazgatdja: Csanyiné Zalantai Dorottya

Fogadooraja: elozetes egyeztetés alapjan

Ovodavezeté helyettes: Hegediisné Barna Szilvia Judit
Gyermekvédelmi felel6s: Muskovics Takacs Rita

Intézmények kozotti kapcsolattarto: Csanyiné Zalantai Dorottya
Alapitdja és fenntartéja: Baptista Tevékeny Szeretet Misszio
Fenntarté székhelye: 4028 Debrecen, Simonyi ut 14.

Fenntarté képviseldje: Bacs6é Benjamin - koznevelési és gyermekjoléti vezetd


mailto:barkaovi@btesz.hu

1.2. A hazirend célja

A Hazirend jogi érvényli alapdokumentum. Célja, hogy biztositsa az 6voda tdrvényes
mukodését, segitse az oOvodai kozosségi ¢€let megszervezését, a nevelés zavartalan
mikodésének megvalositasat.

1.3. A hazirend jogszabalyi hattere
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2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol. (Nkt.)

> Nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
név hasznalatarol szol6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI - rendelet.

> 363/2012 (XII. 17.) Kormanyrendelet az Ovodai Nevelés Orszagos

Alapprogramjarol

Bevezeto rendelkezések:
> A nemzeti kdznevelési torvény 25.§ (2) bekezdése.
> 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 5.§ (1) bekezdése.

A Hazirend hatalya:
> A Hazirend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba.
Ekkor elhelyezésre keriil az SZMSZ-ben, amely egyidejlileg szintén hatalyba 1ép.
Ervényes a visszavonasig.

Hatalya kiterjed:
Személyekre:

> az intézmény valamennyi: Ovodas gyermekére, sziileikre, gondviseldikre,
alkalmazottjara, az 6vodaban tartozkodo partnerekre.

Teriiletre:

> az ovoda helyiségei és udvara, az 6voda altal szervezett programokon.

1débeni:
> az 6vodan kiviil tartott programok idejére.
> az intézménybe torténd jogszeri belépéstdl az intézmény jogszerii elhagyasaig.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A Hézirendet az 6voda vezetdje késziti el és a nevel6testiilet fogadja el.

A Hazirend elfogadasakor, illetve modositdsakor a Sziildi K6zosség véleményezési jogot
gyakorol. A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

A Hazirend moédositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabélyokban valtozas all be,
illetve, ha a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A nevelési évre vonatkozd adatok modositasara az Ovodaigazgatdé egy személyben
jogosult. A Hazirend feliilvizsgélati rendje: legalabb kétévente, illetve jogszabalyi és
egyéb valtozasok alkalmaval.



1.4. Az intézmény funkcioja

Az 6voda a koznevelés rendszerében szakmailag 6nalldé nevelési intézményként a csaladi
nevelés kiegészitéjeként van jelen. A gyermekek harmadik életévétdl az iskoldba 1épésig,
legfeljebb nyolcéves korig tart. Ovodank nevelési intézmény, amely torekszik a gyermeki
személyiség kibontakoztatasara, fejlesztésére.

1.5. Nevelési céljaink

Célunk, olyan befogadod, szeretetteljes 6voda létrehozésa, ahol a gyermekek élménygazdag
kornyezetben €lnek €s a testi sziikségleteiken til a lelki sziikségleteik is elétérben vannak és
kielégiilnek.

Valljuk, hogy minden gyermek Isten csoddlatos ajandéka, amit szdndékunkban &ll 6vni,
védeni, szeretni és kibontakoztatni személyiségének kincseit.

Keresztyén szellemi nevelésiink célja, hogy a gyermekek megismerjék az evangélium
izeneteit, amelybdl felfedezhetik Isten végtelen, minden ember szdmara kiterjedd szeretetét.
Célunk, hogy bemutassuk a gyermekeknek a vildgot, mint Isten csodalatos teremtését és ez
altal erdsitsiik benniik a pozitiv kotddést €s eliiltessiik a feleldsség csirdit ennek a paratlan
szépségnek a megovasara.

Feladatunknak tekintjiik a szeretetre nevelést, melyet személyes hitiink és példaadasunk utjan
kivanunk megvalositani. Ehhez a meleg, tdmogatd, biztonsagot add érzelmi légkor
kialakitasat igyeksziink biztositani.

Célunk nem az, hogy tényeket ismerjenek meg a gyermekek a kereszténységroél, hanem az,
hogy tapasztalatokat szerezzenek Isten jelenlétérdl és szeretetérdl.

A sikeres iskoldra valo felkészités megalapozasat tartjuk szem el6tt, amely a harmonikus
személyiségfejlesztést tdmogatja. NevelOmunkankban nem tamogatjuk a verseny ¢&s
teljesitményhelyzeteket, helyette a személyre iranyuld egyéni, 6nmagahoz mért fejlesztést
preferaljuk. A gyermeki személyiségben azokat a kompetencidkat fejlesztjiik (testi, értelmi,
anyanyelvi, érzelmiakarati, szocialis) amelyek sikeres iskolai beilleszkedést megsegitik.
Nevelési céljaink eléréséhez elengedhetetlennek tartjuk a befogadd El6 Remény Baptista
Gyiilekezet tdimogat6 jelenlétét és a veliik valo egytittmiikodést.

1.6. Nevelési alapelveink

Nevelésiink keresztyén szellemiségben, kumenikus jelleggel torténik. Hitiink alapja, a Biblia
tanitasa, ezért nevelésiinkben megjelennek a keresztény erkolcs értékrendjei (szeretet,
engedelmesség, megbocsatds, hala, 6rom, egylittérzés, kedvesség, segitOkészség) ezeket
gyakoroljuk is a hétkéznapokban.

Leghatékonyabb nevelési eszkoznek a szeretetet tartjuk, ezért toreksziink az Istentdl kapott
bolcsességgel meglatni a gyermekek egyéni szeretetnyelvét, hogy helyesen tudjuk Oket
szeretni. Eszkoztarunkban szerepel a gyongéd olelés, a batoritas, buzditas, az ért6 figyelem,
a tlirelmes meghallgatds, a szolgalatkészség. Fontosnak tartjuk az érzelmi intelligencia
fejlesztését, amely megalapozza a vilagban vald hatékonyabb eligazodést. A gyermekeket
nem a sajat elképzeléseinkhez alakitjuk, hanem engedjiik alakulni €és kibontakozni azt, amit
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Isten beléjiik helyezett. Hangstlyozzuk a szabad jaték elsddlegességét. Kiemelten védjiik
ennek hatarait.

2. Az intézmény mikodési rendje
2.1. Nyitvatartas

Ovodank nyitvatartasi ideje:

A nevelési év meghatarozéasa: szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tarté idészak.

Nyari idoszak: junius 1-t6l augusztus 31-ig. A nyari idészak miikodési rendjérdl a sziiloket
februar 15-ig tajékoztatjuk.

Téli idoszak, iinnepek: kardcsony és Ujév kozotti iddszak (igazodhat az iskolai
téliszlinethez).

A nevelési év rendjét az éves munkaterv hatarozza meg.

Intézményiink 6tnapos munkarendben, folyamatosan miikodik.

Hétfotol-péntekig 6.30-17.30 -ig tart nyitva, 1épcsdzetes munkakezdéssel és befejezéssel.

A gyerekek reggel az érkezéstdl 7.30-ig, valamint délutdin 16.30-t6l az iigyeletes
csoportban tartézkodnak. Ez abban az esetben, amikor a sziilok munkahelyi elfoglaltsaguk
miatt ezt igénylik. A nap tobbi iddszakaban a sajat csoportszobaban, sajat pedagdgussal
vannak a gyerekek.

A gyermekek 0vodaban tartozkodasanak maximalis ideje: 10 ora

Koznevelési torvény értelmében egy gyermek napi tiz 6ranal hosszabb ideig nem tartdézkodhat
az 6vodaban, annak ellenére, hogy az intézmény nyitvatartasi ideje ennél hosszabb.

Az iskolai-6szi, téli és tavaszi-sziinetek, illetve a nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kozben az Ovodai ¢€let zavartalan mikodését biztositva, de az észszerliség ¢és takarékossag
jegyében felmérjiik a vérhaté 1étszamot. Amennyiben a gyerekek létszama csoportonként
indokolja, ¢liink a csoportok Osszevonasanak a lehetOségével, ligyelet biztositasaval.
Rendkiviili esetben (pl. 6vodapedagdgus hidnyzéasa) csoportosszevonast a torvényes létszam
keretek betartasaval és a nevel6testiilet véleményének a figyelembevételével az 6vodavezetd
rendelhet el.

Az 6vodédban a nevelés nélkiili munkanapok szama 5 napot nem haladhatja meg
(20/2012.(VIIL 31.) EMMI rendelet 3. §. 5. bekezdés alapjan), melynek idépontjardl 7 nappal
elére t4jékoztatjuk a csalddokat. Tudomadsul vételét a sziilok alairdsukkal igazoljak, a
csoportokba kiilon erre a célra kiadott névsorokon. Ezeket a napokat a neveldtestiilet szakmai
tovabbképzésre, valamint az intézmény milkddésével kapcsolatos tervezési és értékelési
feladatok ellatasara hasznaljuk fel.

RendKkiviili sziinet elrendelésére a fenntartdo engedélyével egészségiligyi okokbdl, természeti
vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.



A nyari idészak alatt Fenntartatoi jovahagyasra az 6voda lizemeltetése sziinetelhet. A zarva
tartds idejére biztositani kell az {igyeletes oOvodat. Ekkor torténik az éves felujitas,
karbantartas, nagytakaritas.

Munkarendvaltozds miatt az Ovoda nyitvatartasi rendje valtozhat. A varhatdéan
bekovetkezendd valtozasokrol legalabb egy héttel eldbb tajékoztatjuk a sziildket. A
gyermekek heti és napirendje az életkori sajatossagok figyelembevételével minden
csoportban a Helyi Pedagdgiai Programban meghatarozott szempontok alapjan torténik.

2.2. A gyermekek életrendje 6vodankban

Intézményiink 4 csoportos. A mindennapi élet leghangstlyosabb része a jatéktevékenység,
amelyet az 6vodapedagdgusok a tervszerli heti felkésziilésiik alapjan kiegészitenek mesével,
énekes jatékokkal, Bibliai torténetekkel, kreativ kézmiives foglalkozassal.

Napirendiink megszervezésénél elsddleges szempontnak tartjuk az egészséges életmodra
nevelést, a folyamatossagot, rugalmassagot. Amely azt jelenti, hogy a gyermekeinknek egész
nap folyaman az étkezési, gondozasi tevékenységeket beépitve a lehetd leghosszabb ideig
zavartalanul biztositva legyen az onfeledt jatéktevékenység. Mindennap biztositjuk a szabad
mozgast a levegdn. Alkalmanként rovidebb-hosszabb turat tesziink 6vodank kdrnyékén, majd
tavolabbra merészkedve is.

A napirend megismerése a sziilok szdmara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés és az
onnan vald tavozas rendjét meghatarozza. A sziil6 csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja
késébb vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjik, tdjékozodjanak gyermekiik
csoportjanak napirendjérdl (R. 3. § (7) bek.).

Keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység
6.30 - 9.00 Szabadon valasztott és szervezett tevékenységek, benne 08:00-
09:00-1g reggeli, mindennapos mozgas.
9.00 - 12.00 Szabad jaték csoportban, udvaron: benne szervezett
tevékenység kotetlen és kotott formaban
12:00 - 13.00 Tisztalkodas, ebéd, tisztalkodas, mese, altatodal
13.00 - 14.30 Pihenés
14.30-tol Képeskonyv nézegetés csendben az agyban iilve
14.45-15.30 Folyamatos ébredés, tisztalkodas, uzsonna
15.30 - 17.00 Szabad jaték, hazabocsatas




2.3. Az 6voda felvételi rendje

A Nemzeti Koznevelési torvény (a tovabbiakban Nkt.) 8. § (1) bekezdése kimondja, hogy az
ovoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.

Az Nkt. 49. §- a szerint az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az 6vodaba a
gyermek harmadik ¢letévének betdltése utan vehetd fel. Az 6vodai jogviszony a beiratkozas
napjan jon létre, azonban az 6vodai szolgéltatas igénybevétele a kvetkezd nevelési év kezdo
datuma. azaz szeptember elseje.

A sziil6 gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
folyamatos, / ha féréhely rendelkezésre all/. Az 6vodaigazgatdja: a gyermek felvételérdl szolo
dontést felvételi értesités formajaban, a felvételi kérelem elutasitasardl, hatarozat formajaban
a sziil6t 30 munkanapon beliil irdsban értesiti.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fovarosi keriiletben, vagy ha a felvételi
korzet tobb telepiilésen talalhatod, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi
kérelme teljesithet6. A fenntart6 altal meghatarozott jelentkezési idépontot legalabb 30
nappal a jelentkezés el6tt nyilvanossagra hozzuk az ¢voda ¢€s a fenntarté honlapjan.

Az 6vodai beiratkozas ideje: aprilis 20-majus 20 kozotti idészakra esik.

A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az 6vodaigazgatd dont. Az 6vodaba felvett
gyermekek csoportba vald beosztasardl szintén az 6vodaigazgaté dont a sziilok €s az
ovodapedagogusok figyelembevételével.

Ovodankba barki jelentkezhet, felekezeti hovatartozas nélkiil. Mindenkit szivesen fogadunk,
amennyiben a sziilok vallaljak iranyelveinket és segitik nevelésiinket, illetve a hazi rendet
elfogadjak melyet a beiratkozéaskor a sziiloknek atadunk, tovabba annak érdemi valtozasa
esetén arrdl a sziilot tajékoztatjuk.

Az 6vodaba torténd felvételre jelentkezés a beiratkozassal, a felvételi adatlap kitdltése utan
valik érvényessé. Az ujonnan érkezd gyermekek fogaddsa a nevelési év soran folyamatosan
torténik.

A felvételhez sziikséges okmanyok:

A gyermek: sziiletési anyakonyvi kivonata
lakcim és TAJ kartyaja
védondi statuszlap

A sziild: személyi igazolvanya

lakcimkartyaja

2.4. Mikor részesiilhet a gyermek ovodai ellatasban?

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:
> a felvételhez sziikséges kort betoltotte, €s elérte a szobatisztasagot
> teljesen egészséges
> az ¢tkezést megrendelte.

Kotelezd az dvodai ellatas igénybevétele: 2011.évi CXC. tv: 8. § (2.)

8



> A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét
betdlti, a nevelési év kezdd napjatol legaldbb napi négy oraban dvodai foglalkozason
vesz részt.

> A sziilo - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos
érdekét szem elOtt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjdig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét
betdlti,

A Kormany rendeletében kijelolt szerv felmentheti az 6vodai foglalkozason vald
részvétel alol

> Ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

2.5 A kiilonleges banasmodot igénylé gyermek felvételének, ellatasanak
eljarasrendje

Intézménylink alapitd okirata szerint fogadja, integraltan neveli azokat a gyermekeket, akik
szakértdi bizottsdg vagy orvosi szakvélemény alapjan beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermekek.

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. éve CXC. torvény 4.§ 13. pont ab) alpontja,
valamint 4. 3. pontja alapjan a kovetkezok szerint:

Az a kiilonleges bandasmaodot igénylo gyermek, aki a szakértoi bizottsag szakértdi véleménye
alapjan az ¢életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
magatartasszabalyozasi hidnyossadgokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiség fejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénylinek.

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évei CXC. torvény 4.§ 25. pontjaban meghatarozott
sajatos nevelési igényili gyermekek koziil az intézmény ellatja a tobbi gyermekkel egyiitt

nevelhetd, a szakértoi bizottsag szakértoi véleménye alapjan a

- beszédfogyatékossaggal kiizd6 gyermekek integralt nevelését,

- enyhe értelmi fogyatékossaggal kiizd6 gyermekek integralt nevelését,

- kozépsulyos értelmifogyatékossaggal kiizddé gyermek integralt nevelését (1 6 Down
szindroma),

- pszichés fejlédési zavarral, kiizd6 gyermekek integralt nevelését.

Az intézmény Ovodai csoportjaiba, csoportonként ketté f6, kiilonbozé fogyatékossagi

kategodridba tartozo gyermeket fogad.



Az intézmény vallalja a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 4.§ 13. pont a)—
c) alpontjai, valamint a 14. pontja szerinti kiemelten tehetséges gyermekek nevelését,

oktatasat.

Az 6vodai beiratkozaskor sziikséges a szakértoi bizottsag szakvéleményének bemutatasa,
annak érdekében, hogy szdmara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani
tudjuk. A felvétel feltétele, hogy a szakért6i véleményben szerepeljen az integralhato allapot,
¢és az alapitd okiratnak megfeleld sajatos nevelési igény. A felvétel és a csoportba illesztés
elokészitése érdekében a sziilovel elore egyeztetett idOpontban a sziildnek és gyermekének
lehetdséget biztositunk a gyogypedagodgussal vald konzulticidora. A megbeszEélés utdn a
gyogypedagogus véleményének kikérésével az igazgatd hozza meg a dontést a gyermek
felvételének és elhelyezésének ligyében. A leendd csoporttarsak és az 6vodai €let ismeretében
fenntartjuk a lehetdséget, hogy masik esetleg mas tipusu intézményt ajanljunk a csaladnak, ami

jobban megfelel a gyermek igényeinek, aktudlis allapotanak.

A felvételre keriilé sajatos nevelési igényli gyermek csoportba soroldasa az iranyelveknek
megfeleléen nem ¢életkor, hanem illeszthetdéség (allapot / diagndzis / egyedi igények/

intézményi adottsagok) mérlegelése és optimalizalasa alapjan torténik.

A felvétel elbiralasanal a csoportok, ¢és a fejlesztést ellatd pedagdgusok
(6vodapedagogus/gyogypedagdgus) terhelhetdségét figyelembe vessziik, hogy a megfeleld
ellatast valamennyi egyiitt nevelt gyermeknek eldiras (jogszabalyi kornyezet / szakértoi
javaslat) szerint biztosithassuk. Ezen keretek kozott tudjuk azon gyermekek tovabbi ellatasanak
¢s fejlesztésének megkezdését biztositani, akik az 6vodaba Iépést kovetden kapnak diagnodzist,
valamint azon sajatos nevelési igényli gyermekek folytatdlagos ellatasat, akiknek esetében a

szakértOi bizottsag hatéves korban meghosszabbitott 6vodai fejlesztés mellett dont.

Amennyiben a gyermek fejlédése megtorpan/stlyos vagy veszélyes viselkedési nehézségeket
mutat, és ezt nem tudjuk az 6voda keretein beliil pedagdgiai médszerekkel legfeljebb harom
honap alatt jelentdsen csokkenteni, jogunk és kotelességiink a gyermek, €s kortarsai érdekében
soron kiviili felillvizsgalatot/athelyezést kezdeményezni, problémék orvoslasanak érdekében,

rendkiviil indokolt esetben a gyermeket intézményen beliil masik csoportba athelyezhetjiik.

A gyogypedagogus a csoportokban valdo munkavégzése alatt megfigyelt eltérd fejlodésmenettel
kapcsolatban jelzési kotelezettségének mind a neveldtestiilet, mind a sziilok felé eleget tesz a
gyermek kivizsgalasdnak megkezdése érdekében. Abban a nevelési évben, amely végén
(augusztus 31-1g) a sajatos nevelési igényl gyermek betdlti a hatodik ¢életévét, a jogszabalyi

kornyezetnek megfelelden szakértdi feliilvizsgélatra / beiskolazasi vizsgalatra kiildjiik.
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2.6. A gyermekek érkezésének, tavolmaradasanak rendje

> A sziilé a gyermekek behozatalandl ¢és elvitelénél lehetdleg alkalmazkodjon a
csoportban kialakult napirendi szokasokhoz.

> A gyermekek reggelente folyamatosan érkeznek, de az évoda, a csoport napirend;jét
nem zavarhatjak meg, ezért célszerti legkésébb 8.30-1g megérkezni, Id6ponthoz kotott
program esetén — a beérkezés idopontjarol — az 6vodapedagogusok eldre tajékoztatjak
a sziiloket.

» Az 6voda a gyermekek érdekében az ajtékat napkozben (9.00 — 15.00 6ra kozott)
zarva tartja, ilyenkor csengd hasznalataval lehet bejutni a folyosora, 6ltdzébe. Ebéd
utan a bejarati ajtokat 12:30 — 13:00 kozott kinyitjuk.

» Minden nap, reggel 6.30— 7.30-ig Osszevont csoportban gyiilekeznek a gyermekek.
Délutan 16.30-17.00-ig szintén 6sszevont csoportokban tevékenykednek a gyermekek.

> A gyermekek beérkezésének idodpontjatol vald egyszeri eltérést a csoportos 6vondnek,
a rendszeres eltérést az oOvodaigazgatonak kell jelezni e-mailben az 6voda és
o6vodapedagdgus e-mail cimére.

» Az o6voda dolgozoi azokért a gyermekekért felelosek, akiket sziileiktdl vagy az
adatlapon, illetve nyilatkozaton feltiintetett személytdl (rokon, kozeli barat) atvettek.
Kiilon jelzés hianyaban nem adjuk ki a gyermeket a listdn nem szerepld személynek.
Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az d6vodaba, adjak at az
ovodapedagogusnak, délutdn az 6vodapedagdgustol kérjék ki, csak ugy tdvozzanak az
6vodabol. Ha hazamenetelkor a sziild atvette gyermekét az 6vodapedagdgustol, a
tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a sziilot terheli.

> Abban az esetben, ha a gyermeket mas személy viszi el az 6vodabol, a sziilé koteles
errdl tajékoztatni a csoportos 6vondt. Varatlan esetben kérjiik a valtozast telefonon
jelezni.

> 18 éven aluli személynek gyermeket nem adunk ki.

> A csaladban bekovetkezett valas esetén a sziiloi feliigyeleti jogrol torténd hatarozatrol
a sziilé irasbeli nyilatkozatot tesz, amely alapjan kiadhatjuk a gyermeket. Ennek
hidnyaban kotelesek vagyunk mindkét sziild szamara biztositani a sziildi jogokat.

> A sziil6 — gyermeke érdekében — koteles leadni legalabb egy telefonszamot pl. lakas,
munkahely, illetve mobil, ahol napkdzben elérhetd, valamint azok valtozasat azonnal
jelezni.

> Az 6vodapedagogus csak azért a gyermekért vallalhat feleldsséget, akit személyesen
vett at a sziil6tdl. A gyermekek hazavitele 12.30-t6l 13.00-ig, valamint 15.00-t61
17.00-ig torténhet.
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> A délutani téritéses szolgaltatasok idétartama alatt a gyermekek feliigyeletét és
védelmét az intézmény védd-0vo, balesetmegeldzési szempontjait figyelembe véve az
oktato latja el mindaddig, amig vissza nem viszi a gyermeket a csoportjaba, illetve at
nem adja a sziilonek.

> A gyermekeket egyediil ne engedjék se ki, se be az 6voda kapujan! A kaput minden
esetben

zarjak be!

> Kérjik a zarasi idé pontos betartisat. Abban az esetben, ha valamilyen
elkeriilhetetlen ok miatt nem érnek ide, zaras eldtt legalabb 15 perccel telefondljanak.

» Amennyiben a sziilé6 a nyitvatartasi idében nem jon gyermekéért, az 6voda
zarasakor az 6vono két alkalommal megkisérli felvenni a kapcsolatot vele (telefonon
hivast kezdeményez). Ha a sziilével fel tudja venni a kapcsolatot, akkor a megbeszElt/
egyeztetett modon adja at a gyermeket. Ha a megkeresés eredménytelen az 6vondnek
értesitenie kell az dvodaigazgatot és a renddrséget.

» Hazamenéskor a fel61tozés és bucsuzast kovetden kérjiik, hogy az intézményt hagyjak
el.

2.7. Az 6vodai ellatas megsziinése

> a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan

> A felmentést engedélyezo szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol
torténd kimaradasara.

> a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan
> amennyiben a Szakértdi Bizottsag a gyermek athelyezésérdl dontott.

> az Ovodaba jarasi kotelezettséget kiilfoldon tolti a gyermek addig, amig eléri a
tankoteles kort.

Tavozas elott az étkezési téritési dijat (talfizetés/hatralék) rendezni kell!

Az ovodavaltas eljarasrendje

Az 0todik életévét betoltott masik oSvodaba tdvozd gyermek esetében . értesités
6vodavaltoztatasrol” nyomtatvanyt postazzuk a fogadd intézménynek, aki visszaigazolja
irasban a gyermek befogadasat.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda irasban €rtesiti a gyermek sziileit
¢és az Oktatasi Hivatalt.

2.8. Tavolmaradasok igazolasanak rendje

A gyermek tavolmaradasat (barmilyen okbol torténik) telefonon vagy személyesen a
szlilonek be Kell jelenteni. Az igazolatlanul hianyzé gyermekek (amennyiben hidnyzasukrol
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elézetes bejelentés nem tortént) az dvodat csak orvosi igazlassal latogathatja Gjra, feltételezve
a megbetegedést.
A gyermek mulasztasat a sziildnek minden esetben igazolnia kell. Igazoltnak kell tekinteni a

mulasztast, ha:

> a tavolmaradds napjan, telefonon bejelenti a sziild, majd irasban igazolja a
csoportokban elhelyezett dokumentumokban (sziild1 igazolés).

> asziilo elozetesen bejelentette az 6vodapedagogusnak, €s irasban rogzitette szintén a
csoportokban elhelyezett dokumentumokban

> Jarvanyos betegségek elterjedésének megeldzése érdekében, nem hozhatd 6vodéaba a
betegségre gyanus gyermek. Ha valoban jarvanyos megbetegedés tortént, a tarsai
védelme érdekében koteles jelenteni az 6vodanak.

> a gyermek beteg volt, €s az orvos igazolja a hianyzast, (idotartamat és azt is, hogy a
gyermek egészséges, €s latogathatja az intézményt), az igazolas oviKréta rendszerbe
érkezik.

> Orvosi igazolast nem hiteles elektronikus formaban (sajat e-mail cimre vagy papir
alapon) is tovabbithatja a sziil6 részére a gyermekorvos, ebben az esetben a sziild ezt
tovabbitja az 6voda részére.

> a gyermek hatdsagi intézkedés ¢&s egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

> a gyermek 5 napnal hosszabb ideig folyamatosan tavol van az 6vodatol, és a sziild
kitoltotte a nyilatkozatot.

Ha a gyermek tdvolmaraddsat a sziild nem igazolja, akkor a mulasztast igazolatlannak
tekintjiik. Amennyiben az 5. ¢életévét betoltott gyermek 10 napnal tobbet hianyzik
igazolatlanul, az 6vodaigazgatoja a sziilét felszolitja kotelessége teljesitésére. Ha a
gyermek tovabbra sem jelenik meg az 6vodaban, értesiti a gyermek tényleges
tartdzkodasi hely szerinti illetékes csalad- és gyermekjoléti szolgélatot.

2.9. Az étkezés szabalyainak eljarasrendje

Téritési dijat Kkell fizetni az étkezésért.

> A gyermeknek napi hdromszori étkezést biztositunk. A gyermek intézményben
igénybe vett étkezéséért a sziilo téritési dijat fizet.

> A gyermekek naponta haromszor étkeznek az 6vodaban, mely élelmiszerekbdl az
6voda ételmintat tesz el, melyet 72 6ran keresztiil megdriz. (ANTSZ) Kivétel: az egész
csoport szamdra vitamin potlasra szolgalo + zoldség, gylimolcs. Ezek szarmazési
helyének igazolasara elkérjiik a sziiloktdl a vasarlast igazold szamlat.

> Az 6vodaba ezen kiviil élelmiszer nem hozhato be, kivéve a kovetkez0 eseteket:

> Névnap, sziiletésnap, linnepségek alkalmaval, bolti, elére csomagolt aprosiitemény ill.
cukraszda altal kiadott HACCP-tanusitvany

> Kiranduldsok alkalméval kiegészitd tizorai

> Az ételallergias / liszt, tej, tojas/ gyermekek étkezését is ellatjuk.
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> A mindenkori téritési dijak Osszegét az Onkorményzat hatdrozza meg, melynek
Osszegérodl a sziiloket a faligjsagon tajékoztatjuk.

Az étkezési téritési dijak befizetése utdlagosan torténik az Ovoda szamlaszamara a mely a
kovetkezd: 11738008-21500914

> Hianyzas esetén a sziil6 az étkezést koteles lemondani az 6voda telefonszaman.

> A targynapon 9.00 oraig beérkezett lemondds masnaptol érvényesiil. A lemondast a
kovetkezd telefonszamon tudjak bejelenteni: 06 70/ 460-0803 vagy sms-ben elkiildeni.

> Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt!

A téritési dij megallapitasa

Az étkezési téritési dijfizetéssel kapcsolatos kedvezményekrdl (szabalyozé rendeletekrdl) a

nevelési év elején - valtozasok esetén év kozben is- sziiloi értekezleten, a falitijsagokon

t4jékoztatjuk a sziiléket. A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi

XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ (ingyenes) kedvezmény igénybevételét

az alabbi jogcim kérhetik a sziilok, amennyiben a gyermek

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér  személyi  jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi  és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd Osszegének 130%-at. Felhivjuk figyelmiiket,
hogy az ingyenes étkezést csak egy jogcimen igényelhetik!

A gyermekétkeztetés normativ kedvezményének az igénybevételéhez a ,NYILATKOZAT

gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez” nyomtatvanyt kell kitdlteni

¢s a csoport Ovodapedagdgusainak benyujtani.

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild csaladok szaméara a hatarozat lejarta
utan a téritési dij fizetése kotelezo!
A sziil6é kotelessége, hogy:
> figyelemmel kisérje az érvényesség hataridejét
> az érvényesség hataridejének lejarta el6étt a sziikséges iratokat benyUjtsa az
onkormanyzathoz
> akézhez kapott hatarozatot haladéktalanul bemutassa az 6vodaban.

Amennyiben a gyermeket kedvezmény nem illeti meg, a sziilo teljes téritési dijat koteles
fizetni.

Az étkezések idopontja
reggeli: 8.00-9:00ig
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ebéd: 12:10-12:45ig
uzsonna: 15:00-15:30-ig

3. Gyermekek az 6vodaban

3.1. A gyermek jogai és kotelességei
A gyermek jogai:

> Az dvodaban, biztonsagban €s egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, dvodai
¢letrendjét életkoranak ¢€s fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

> Allapotanak, képességeinek, érdeklddésének, személyes adottsaganak megfelelé

megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon

> Személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, védelmet kell
szdmara biztositani fizikai €s lelki er6szakkal szemben

\4

Az 6voda részérdl semmilyen hatranyos szocidlis, faji, nemzetiségi, vallasi és nemi
megkiilonboztetés ne érje.

Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden kedvezményes étkezésben részesiiljon.
Rendszeres egészségiigyi ellatasban részesiiljon.

A pedagogiai szakszolgalathoz forduljon segitségért

vV V V V

A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi ¢lethez, maganélethez valo jogat az 6voda
nem korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorldsa kozben nem
veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az ovoda alkalmazottainak egészségét, testi
épségét. Nem akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejloédéshez valod
jogat. Harmadik feljegyzés utan a tarsai testi, lelki €épségét szem el6tt tartva az 6voda
igazgatd az 6vondvel egyeztetve kérheti a sziilét, a mihamarabbi hazavitelre
(kiilonleges banasmodot igényldk esetén).

A gyermek kotelességei:

> Részt vegyen a kotelezo és valasztott foglalkozasokon.

\4

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

> Megismerje ¢és rendszeres idOkozonként az életkordhoz mérten, megkapja a
balesetvédelemmel kapcsolatos ismereteket.

> Megtartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rend;ét.

> Megodrizze, illetleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az Ovodaban hasznalt
jatékokat, eszkdzoket, Ovja az 6voda létesitményeit, eszkdzeit.

> Az o6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai, 6voda tarsai emberi méltosagat és
jogait tiszteletben tartsa.
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A gyermekek jutalmazasanak, fegyelmezésének elvei és formai:

Ovodai nevelésiink soran a pozitiv megerdsitésre toreksziink.

Elveink:

- kovetkezetesség elve

- az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiilk, hanem a
viselkedését, eréfeszitését értékeljiik)
A jutalmazas formai:

- a dicséret kiilonb6z6 modjai (kiilonbozé biztatdé metakommunikécios, kommunikacios
technikak, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére iranyulnak)

- megbizatasok adasa, tevékenységbe valo bevonas

- a csoport szdmara kiemelkedd plusz élmények nyUjtasa, a csoport kedvelt elfoglaltsaganak
biztositasa (kirandulas, évodan kiviili jatszotérre menés, mesélés, babozas stb.) Targyi
jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek, amikor
kiilonb6z6 rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyazat, sportverseny stb.) a
dijazottak, ill. a kiemelt figyelmet igényld gyermekek specidlis motivalo esetei.

Fegyelmez6 intézkedések: Az oOvodapedagogus feladata, feleléssége a gyermekekkel

megismertetni, elfogadtatni, azokat a viselkedési szokasokat, amelyek eltérnek az

otthoniaktol, de teljesitésiik elengedhetetlen a kozosségi €let €s tevékenység szempontjabol.

Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitdsaba, ha sziikséges ujabb szabalyok

megfogalmazasaba.

Figyelmeztetd intézkedés formai:

- figyelmeztetés a szabalyra

- balesetvesz€ly, agresszid esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa

- id6legesen a gyermek kivondsa egy-egy adott tevékenységbdl (maximum 5 percre), ill. az
adott tevékenységbdl mas, 6vodapedagogus altal javasolt jatékba iranyitas

Szigortian tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megalazo

helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagat!

3.2. A gyermekekre vonatkozo egészségiigyi szabalyok

» Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat.

> A gyermekeket reggel atoltoztetve kell dtadni az 6vondknek. A gyermekek 61tozéke
legyen kényelmes, konnyen le- és felvehetd.

> Beteg, lazas, kilitéses, barmely elvaltozas esetén, gyogyszert szedd gyermek sajat, és
a tobbi gyermek egészségének védelme érdekében az dvodat nem latogathatja,
gyogyuldsa utdn csak orvosi igazolassal johet 6vodabal!

> A napkdzben megbetegedett gyermeket - az vond értesitése utan - a sziilé koteles a
legrovidebb 1d6n beliil elvinni az 6vodabol. A betegen kiadott gyermekek masnap csak
orvosi igazolas ellenében latogathatjak az 6vodat.
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Stirgdsségi orvosi ellatas esetén (baleset, asztmas fulladés, ajulés stb.) a gyermeket
sajat ovodapedagdgusa viszi (amennyiben a sziil6 nem maga jon) orvoshoz és értesiti
a szildt a torténtekrol.

Ha a gyermek fert6z6 beteg — amikor az a sziilé tudomasara jut —, koteles azonnal
bejelenteni a csoportos 6vondknek.

Gyogyszert a gyermeknek nem adunk! Gyogyszert a sziild a csoportos 6vondknek nem
adhat at gyermeke gyogykezelésére.

Csak abban az esetben szedhet a gyermek gyogyszert az intézményben, ha a gyermek
alland6 gyogyszerszedést igényel és err6l a haziorvosatdl igazolast hoz (pl.
szivbetegség, asztma stb.).

A sziil koteles gyermeke részére gondoskodni az idéjarasnak megfeleld valtd és
tartalék ruharol, cipordl. Egész évben kériink valtocipot, tartalék ruhat, fehérnemtit, és
olyan udvari 6lt6zéket, amelyért nem kar, ha bepiszkolodik.

A gyermekekkel kapcsolatos fontosabb eseményekrdl (gyomorrontas, nyugtalan alvas,

otthoni baleset stb.) a sziild koteles tajékoztatni az Oket fogadd felndttet (dajka,
ovodapedagogus).

Ugyanigy az oOvodapedagdgus is koteles tdjékoztatni a hozzatartozot a gyermek
hazavitelekor.

3.3. Az ovoda védo — ovo eloirasai

>

Az 6vodapedagdgusnak atadott gyermekek egészségéért és testi épségéért a sziild
megérkezéséig az dvono felel.

A gyermekekre az 6vodai normarendszer, a szokasok, szabalyok a sziilo jelenlétében
is érvényesek.

A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziilé az 6vodaban gyermekét
a pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben is, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

A gyermek érkezésekor vagy elvitelekor a sziilok, hozzatartozok higiéniai okokbol
nem mehetnek be a csoportszobaba, mosdoba, csak kivételes alkalmakkor (pl. a
beszoktatasi idészakban), akkor is benti cipdben vagy papucsban.

A gyermeket napkozben csak akkor lehet elvinni, ha azt a sziil6 elére (reggel vagy
el6z0 nap) jelezte az 6vodapedagdgusnak.

Az dvodapedagogus a rabizott gyermekekkel minden nevelési év kezdetén, valamint
kirandulasok eldtt ¢és egyéb sziikséges esetekben — a gyermekek ¢életkoranak
megfeleléen — ismerteti az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd
eloirasokat, veszélyforrasokat, az elvarhatd magatartdsformat. Ezek elsajatitasarol
meggy0zodik.

A csoportban és az udvaron 1évo targyak helyes hasznalatara allandoan felhivjuk a
gyermekek figyelmét.

Ovodan kiviili buszos kirandulasokra a sziilék irasos engedélyével visszik a
gyermekeket.
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A gyermekekrdl fénykép, videod felvétel csak a sziilé belegyezésével késziilhet,
megjelenésiikhdz irasos engedélyt kell adnia.
Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé 6vodapedagogus kotelessége:
- azels6segélynyujtas, valamint
- sziikség esetén az orvosi ellatds, beavatkozads biztositasa, tovabba a sziilo
haladéktalan értesitése.

Az 6voda nem vallal felelésséget az 6vodapedagdgus altal nem igényelt, gyermek
altal az 6vodaba hozott (aranylanc, kardra, karkotd, mobiltelefon, egyéb targyak,
jatékok stb.) megoérzéséért, eltlinéséért.

Az ékszerek balesetveszélyesek, igy kérjiik a sziiloket, az 6vodaba a gyerekek ne
hozzanak, ne hordjanak ¢kszereket. Vallasi kozosségiink tanitasdval megegyezo
megjelenési szabalyunk tekintetében kérjiik tiszteletben tartani, hogy sminket,
koromlakkot, pothajat melldzve érkezzenek a gyermekek.

Nem szabad olyan targyat az 6vodéba hozni, amely veszélyezteti a gyermekek épségét,
a higiéniat, egészségkarosito és az dvoda nevelési elveivel ellentétes.

Befogadjuk az otthoni kedves targyakat, melyek biztonsagot jelentenek a gyermek
szamara ¢és sziiksége van réa a pihenéshez. Arrol, hogy kivel osztja meg jatékat, maga
dont.

A gyermekek védelme ¢és biztonsdga, a veszélyeztetettség megeldzése ¢&s
megsziintetése érdekében az 6voda egyiittmiikodik a gyermekjoléti szolgalattal,
illetve egyéb szakszolgélatokkal. Az oévodapedagogusoknak ¢s az oOvoda
gyermekvédelmi feleldsének kotelessége jelezni gyermekbantalmazas, elhanyagolas,
egyeb veszélyeztetd ok fennallasa esetén.

A sziildnek biztositania kell gyermeke szamara, hogy az 6évodaban legyen a sajat
jelével ellatott:

- valtocipdje (nem papucs),

- tornafelszerelése (tornazsdkban: rovidnadrag, polo, zokni, tornacipd),
- fogmoso felszerelése (fogkefe, fogkrém, pohér)

- valtoruhdja (az évszaknak, iddjarasnak megfeleld)

- pizsamaja, agynemije

A sziil6k az 6voda Kkiszolgalé helyiségeit nem hasznalhatjak.

Az 6voda teriiletére allatokat nem lehet behozni (kivétel: allatok vildgnapi program,
pedagdgiai munkat segitd pszichologiai kutyas foglalkozaskor.)

> Az 6voda egész terliletén a dohanyzas és az alkohol fogyasztasa tilos.

>

Evente egyszer bomba- és tiizriado gyakorlatot végziink, mely a gyermekek védelmét
szolgélja

18



3.4. Az 6voda helyiségeinek, berendezéseinek hasznalati rendje

> Az ovoda létesitményeit, helyiségeit az 6voda teljes nyitva tartdsanak ideje alatt
rendeltetésiiknek megfelelden, az allagmegovas szem el6tt tartasaval kell hasznélni.

» Az 6voda minden dolgozdja, illetve az dvodaba jard gyermekek és sziilei feleldsek:
o A kozosségi tulajdon védelméért, allagadnak megdrzéséért.
o Az 6voda rendjének, tisztasagdnak megdérzéséért.
o Az 6voda berendezéseinek rendeltetésszerii hasznalataért.
o Az energiafelhasznalassal valo takarékoskodasért.
o A tliz, a baleset, a munkavédelmi eldirasok betartasaért.
o Az 6voda ,,biztonsagi” rendszerének hasznalataért.

> A gyermekek az 6voda helyiségeit csak felnétt (6vodapedagdgus, dajka vagy sziild)
feliigyeletével hasznalhatjak.

> Az egyes helyiségek berendezéseit, felszereléseit elvinni csak az 6vodavezetd
engedélyével lehet.

> Az ovoda altal szervezett, valamint a sziilok részvételével tartott rendezvények
alkalmaval az 6voda helyiségeinek hasznalati rendjét az 6vodavezetd allapitja meg.

> Az intézmény egészségiigyi €s egyeb helyiségeit (felndtt toalett) csak az 6vodaban
dolgozdk hasznalhatjak.

> Az ételszallitas a konyhaba, meghatarozott idopontokban torténik. A konyhén csak a
konyhai személyzet tartozkodhat.

> Ha az 6voda dolgozoi a nyitvatartdsi idoén tilmenden igénybe kivanjak venni az 6voda
helyiségeit, ezt az intézmény vezetdjétdl irasban kell kérni a hasznalat céljanak és
idépontjanak pontos megjelolésével.

> Ha az 6voda valamely helyiségét bérbe adja, a bérbe adési szerzodést a fenntartdval
egyeztetve koti meg az intézményvezetd. Az 6voda bérleti szerzédéseiben ki kell kdtni
az Ovoda bérbeaddsdnak idejét, a rendeltetésszerli haszndlat modjat és a bérld
kartéritési kotelezettségét.

> A nevelési-oktatasi intézmény helyiségeiben part vagy parthoz kotédo tarsadalmi
szervezet nem miukodhet.

> Az ovodai faliijsdgon csak az o6voda miikodésével, illetve az azzal Gsszefiiggd
reklamanyag helyezhetd el. Egyéb esetekben az 6vodavezetd engedélye sziikséges.

> Az 6voda teriiletén iigynoki, reklam és politikai tevékenység nem folytathato.

3.5. Az o0voda szolgaltatasai

Az 6vodaban téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok:
> oOvodai nevelés
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sajatos nevelési igényli gyermekek szamara megszervezett felzarkdztatd foglalkozas
szakemberek bevonasaval

logopédia
hit-és vallasoktatas

gyermekek egészségfejlesztése (valamint a kotelezd rendszeres egészségiigyi
feliigyelet kiilsé

szolgaltatoval, megallapodas alapjan)

Egészségiigyi ellatas:

>

>

a gyermekek ingyenes egészségiigyi ellatasban részesiilnek meghatarozott rend
szerint.

a védondk alap- és sziirdvizsgalatot végeznek: testi fejlodés, 1atas-és hallasvizsgalat,
tovabba fejtetvesség ellendrzése.

Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasaink

Alkalomszertien vissziik a gyermekeket turazni, moziba, szinhazba, kidllitasokra, illetve

kulturalis programokat hozunk az 6vodaba. A sziilé1 kozosség az elsd sziildi értekezleten

meghatarozhatja az ilyen téritéses szolgaltatasok maximalis Osszegét.

Nevelési évenként szervezziik a kiilonbozo szolgaltatasokat, melynek nagy része a délutani

napszakra tevodik. Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszerti legyen,

illeszkedjen pedagogiai célkitiizéseinkbe, vegye figyelembe az dvodaskori sajatossdgokat, ne

terhelje tal a gyermekeket. A téritéses szolgaltatasok igénybevételének modjarol,

lehetdségeirdl a sziiloi értekezleteken kapnak tajékoztatast.

4. A sziilok jogai és kotelességei, kapcsolattartas, egyiittmiikodés

4.1 A sziilo jogai, kotelezettségei

A sziilo joga

>
>

a szabad 6vodavalasztas.

megismerje az 6voda pedagdgiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol.

gyermeke fejlodésérol, magaviseletérol, érdemi tajékoztatast kapjon

kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozasat
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> az intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzdjarulasdval részt vegyen a
foglalkozasokon,

> oktatasi jogok biztosahoz forduljon

A\

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét
> halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziildje a gyermek 6vodaba jaratasahoz

anyagi tamogatast kapjon.

A sziil6 kotelessége, hogy

> gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez sziikséges
feltételekrol, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését

> Dbiztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valé részvételét

> tiszteletben tartsa az 6voda dolgozoinak emberi méltdosagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk

> kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, fejleszto
foglalkozason

> Ovja az 6vodat és annak kornyezetét, tisztasagat, viselkedésével ne zavarja meg az
6vodai életét

> rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagogusokkal, és
résziikre az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast megadja.

> segitse eld gyermeke kozdsségbe valo beilleszkedését, az Ovoda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

4.2. A sziillok és az ovoda dolgozoinak egyiittmiikodése, tajékoztatas,
iigyintézés

Az 6vodéankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeress¢ék ¢és fogadjak el tarsaik egyéniségét, helyesen tudjak kifejezni gondolataikat és
érzéseiket €s legyenek képesek alkalmazkodni is.

> A felmeriil konfliktusokat, problémékat ne durvasaggal, er0szakkal oldjak meg. Ezen
torekvéseink sikerének érdekében fontos, hogy otthon is ezeket a nevelési alapelveket
erdsitsék gyermekeikben.

> Az ovoda minden dolgozdja elfogadja ¢€s tiszteletben tartja a csaladi nevelés
elsOdlegességét.

> A gyermekek érdekében szoros egylittmiikddés sziikséges, ezért oOtleteikkel és
problémaikkal Oszintén forduljanak az Ovodapedagdgusokhoz, illetve az
ovodavezetéhdz. Ovodank kiildetésnyilatkozatanak megvaldsitasahoz fontos, hogy
kozos nevelési elveket valljunk, hangsilyozva az kovetkezd személyiségjegyeket
viselkedésiinkben: szeretet, tiirelem, hiiség, josag, ©Orom, békesség, szivesség,
szelidség, onmegtartoztatas, tolerancia, méassag elfogadasa.
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> Az ovoda a Kréta — OviKréta rendszert haszndlja a gyermekek jelenléti adatainak
nyilvantartasara és a sziilékkel valo kapcsolattartasra.
A sziil6k a rendszerben:

e megtekinthetik gyermekiik hidnyzasait,

e lizenetet kiildhetnek az 6vondknek,

e igazolast, nyilatkozatot nyUjthatnak be elektronikusan.
A belépéshez sziikséges adatokat (felhasznalonév, jelszo) az Ovoda biztositja.
Bejelentkezés: https://ovikreta.hu

> A pedagoégusokkal vald kapcsolattartas lehetdségei:
- Napi talalkozédsok: alkalméval figyeljenek arra, hogy a pedagdgust minél rovidebb
ideig vonjak el a gyermekcsoporttol, mert az eléidézheti a balesetek kialakulasat.
- Csaladlatogatasok: jonnan felvett gyermekek esetében, illetve, ha sziikséges.
- Sziilé1 értekezletek: a csoportok évente legalabb 2 alkalommal tartanak, az
aktualitastol fliggden esetleg tobbet is.
- Fogadoorak: az dvodavezetd, a fejlesztd-¢és gyogypedagogus és az 6vodapedagogus
sziikség szerint, alkalmanként, elore megbeszélt idopontban tartanak a sziilok igénye
vagy az 6vodapedagogus jelzése alapjan.
- Nyilt napok: alkalmaval a sziildk betekintést nyerhetnek a csoport életébe, a
gyermekiik tarsas kapcsolatainak alakulasaba
- Falitijsagokra: kitett tajékoztatok, események.

- Az 6voda honlapja: www.barkaovi.hu

- Egyéb programok.
- A gyermekekkel kapcsolatos informéciot, tajékoztatast a gyermek sajat
o6vodapedagogusaitdl kérjenek a sziilok.
- Online kapcsolattartds lehetdség: a csoportok sajat, zart Facebook csoportjan
keresztiil, ahol szintén informalddhatnak az 6vodat érint6 kérdésekrol.

Modosithato: A koznevelési torvény rendelkezései alapjan.
Dokumentum jellege: nyilvanos
Késziilt: 2 eredeti példanyban

A hazirend nyilvanos.

Megtalalhato: Iktato, Folyosoi faliujsagon, Honlap

22


https://ovikreta.hu/
http://www.barkaovi.hu/

Legitimacios zaradék

Ervényesség: 2025. szeptember 01-visszavonasig

Feliilvizsgalata: évente

Modositasa: torvényi modositasok, rendeletek esetén

Modositasra javaslatot tehet: A Barka Baptista Ovoda Nevelétestiilete

A Hazirendet készitette, véleményezésre, elfogadasra eldterjeszti az intézmény vezetdje. A
Hazirend a fenntartd jovahagyasaval valik érvényesse, a fenntartonak az egyetértés kialakitasara
30 nap all rendelkezésre.

Erdokertes, 2025. 09. 31. L iiiiiiiieieetseneentstttnnnnennnnnns
Intézményvezetd

Nyilatkozat

(nevelGtestiilet)

A Bdrka Baptista Ovoda Nevelbtestiilete képviseletében és felhatalmazdsa alapjin
alairasommal tanusitom, hogy a Hazirend elkészitéséhez és elfogaddsdahoz eloirt egyetértési
jogat gyakorolta. A Nevelotestiilet 2025. 08. 25.-én megtartott értekezletén a Hdazirendet
megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.

Erdokertes, 2025. 08. 25.

Nevelotestiilet nevében
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Nyilatkozat
(sziil6i szervezet)

A Bdrka Baptista Ovoda Sziilsi Szervezetének képviseletében és felhatalmazdsa alapjan
aldirasommal tanusitom, hogy a Hazirend elfogadasahoz eldirt véleményezési jogat

P N

Sziil6i szervezet nevében

gyakorolta.

Erddkertes, 2025. 08. 29.

A Hazirendet jovahagyta:
Nyilatkozat
(fenntarto)

A fenntarto képviseletében a Bérka Baptista Ovoda Hazirendjét az Nkt. 32. § (1) bek. i.) pontja

alapjan jovahagyom.

Erdokertes, 2025. 09. 01.
PiH.

Fenntarto
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